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Fecha:  22/sep./2025. Hora de inicio:  7: 00 a.m. Hora final: 11: 30 A.m. 

Comuna:  4. Barrio: Salomia.  

  

 Carrera 1F con Calle 45 A  
Barrio Salomia 
 

Total, de 
asistentes: 

32. Grupo: 
G.A.M alianza 
unida  

Etapa: 
Evaluación institucional y 
comunitaria de la experiencia 

Actividad: Evaluación y entrega de reconocimientos. 

 IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA EDUCATIVA DE PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES 

TRANSMITIDAS POR VECTORES CON ENFOQUE DE ECOSALUD EN EL TERRITORIO SALOMIA  

Objetivo 
Evaluar el ejercicio de escalamiento del Módulo RPOC - Ecosalud con los diferentes actores que 
han hecho parte del proceso, en la búsqueda de fortalecer la estrategia educativa de manera 
integral. 

Estrategias 

  Realizar el evento de clausura del módulo, con el fin llevar a cabo la evaluación comunitaria 
e institucional, por medio de un análisis de debilidades, oportunidades, fortalezas y 
amenazas, de la implementación de la Estrategia Educativa de Prevención de las ETV con 
Enfoque de Ecosalud.   

● Entrega de reconocimientos a los participantes del módulo para destacar su labor y 
participación.  

Materiales 

● Presentación institucional. 
● Post-test. 
● Certificados de reconocimiento. 
● Otro: mantel, refrigerio. 

Momentos 
de la 
actividad 

1. Se inició la actividad, con el saludo de bienvenida por parte del equipo del Programa de 
Prevención, Vigilancia y Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores de la 
Secretaría de Salud Pública, conformado por Gloria Janeth Prado Correa- Contratista 
SSPD, Sandra Navia – Contratista SSPD, Margoth Ruiz – Contratista SSPD, Libia Rojas – 
Profesional Trabajo Social -SSPD. Se explicó el objetivo de la actividad. 

 
2. Se instaló el evento de clausura con la presentación de la situación epidemiológica de las 

ETV en Santiago de Cali, las acciones del programa en el sector y los resultados de la 
estrategia educativa en el territorio. Se anexa la presentación (anexo A). 
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3. Finalizada la presentación, se realizó el ejercicio de evaluación del proceso educativo 
utilizando la metodología DOFA (Debilidades, Oportunidades, Fortalezas y Amenazas). 
 
La matriz DOFA permitió identificar las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y 
Amenazas de la comunidad. A través de este ejercicio, los miembros del grupo   
reflexionaron sobre su situación actual, reconocieron los recursos y capacidades con los 
que cuentan, así como los retos y riesgos que enfrentan en su entorno. 

 La situación epidemiológica actual de las ETV en Santiago de Cali, con datos recientes de 
casos de dengue, chikungunya y zika. 

 Las acciones concretas del programa implementadas en el sector, tales como jornadas de 
vigilancia, inspecciones de criaderos, y campañas educativas comunitarias. 

 Los resultados obtenidos a partir de la implementación de la estrategia educativa con 
enfoque Ecosalud en Salomia, mostrando avances y aprendizajes claves para el control de 
las ETV . 

 
 
 

 
 

FACTORES 
INTERNOS (de la 
entidad, de la 
metodología y de 
la comunidad)  

DEBILIDADES  
Son aquellas deficiencias, carencias 
y bajos niveles de desempeño 
asociados a la implementación de la 
Estrategia Educativa, a su vez 
constituyen un obstáculo para la 
consecución de los objetivos.  

 La falta de financiamiento constante restringe la 
continuidad de las actividades educativas: no 
siempre hay presupuesto disponible para materiales, 
para transporte del personal de campo, para 
incentivos o para realizar visitas frecuentes. Esto 
puede generar interrupciones, demorar campañas y 
disminuir el alcance comunitario. 
 

Falta de materiales pedagógicos suficientes, lo cual 
restringe la calidad y alcance de las estrategias de 
prevención. 

Desconocimiento de ciertos grupos sobre la 
importancia de las medidas preventivas, lo que 
dificulta la adopción de hábitos saludables. 
 

 Poca constancia en el seguimiento de las acciones, 
generando pérdida de continuidad en los procesos 
educativos. 

Algunos miembros de la comunidad no tienen 
información clara o no han sido sensibilizados sobre 
por qué es importante vaciar recipientes, tapar 
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tanques, eliminar criaderos. Esto hace que las 
prácticas saludables no se adopten de forma 
permanente. 

En el territorio puede no haber medios locales 
frecuentes, emisoras vecinales o canales 
comunitarios con capacidad para difundir mensajes, 
lo que limita la diseminación de información de 
prevención a grupos más alejados o con menor 
interacción institucional. 

FORTALEZAS  
Son elementos o factores que están 
bajo control de la entidad o de la 
comunidad y que la hacen 
competente. Las fortalezas pueden 
asumir diversas formas como: 
recursos humanos capaces y 
experimentados, recursos físicos 
valiosos, sistemas de trabajo 
eficientes, imagen institucional 
reconocida, asociaciones 
estratégicas, otros.  

Equipo con experiencia:  
El equipo de trabajo cuenta con amplia trayectoria en 
procesos de educación comunitaria, lo que garantiza 
el uso adecuado de herramientas pedagógicas y 
metodológicas. Su formación en temas de control de 
vectores y prevención de enfermedades como el 
dengue, zika y chikungunya les permite actuar con 
eficacia frente a los riesgos detectados. Esta 
experiencia, sumada a sus habilidades sociales y 
comunicativas, fortalece la confianza comunitaria y 
asegura un acompañamiento efectivo. 

El apoyo del equipo de educación comunitaria ha 
facilitado el reconocimiento de factores de riesgo y ha 
contribuido al fortalecimiento de capacidades locales 
en prevención, vigilancia y acción frente a criaderos. 

Los líderes locales poseen conocimiento detallado 
del territorio, lo que les permite identificar con rapidez 
puntos críticos como acumulación de agua, lotes 
baldíos o tanques sin tapar. Esto facilita la 
focalización de acciones. 

La comunidad ha demostrado voluntad para 
participar en campañas preventivas, reuniones, 
talleres y actividades lúdicas, lo que muestra un nivel 
de organización que apoya la sostenibilidad de la 
estrategia. 

El trabajo coordinado con instituciones como la Red 
de Salud Norte, Juntas de Acción Comunal y otros 
entes territoriales ha permitido fortalecer las 
intervenciones, evitando duplicidad de acciones y 
aumentando el impacto. 

Se cuenta con espacios como salones comunales, 
casetas, iglesias o centros educativos donde se 
pueden realizar actividades de capacitación, jornadas 
educativas y eventos participativos. 
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La constante presencia del equipo en el barrio y su 
cercanía con la comunidad ha generado 
reconocimiento institucional y relaciones de 
confianza, lo que facilita el acceso a los hogares y el 
diálogo directo. 

   La aplicación de herramientas como el DOFA 
comunitario, juegos de preguntas, dinámicas de 
grupo y entrega de incentivos ha permitido captar la 
atención de la comunidad y reforzar los mensajes 
clave de prevención. 

FACTORES 
EXTERNOS  

OPORTUNIDADES  
Circunstancias del entorno que son 
potencialmente favorables y que 
pueden ser utilizadas 
ventajosamente para alcanzar o 
superar los objetivos.  

 articulación con el DAGMA para fortalecer otros 
temas de importancia Ambiental para la comunidad  

La existencia de espacios comunitarios (casetas, 
salones comunales, instituciones educativas) facilita 
la realización de encuentros formativos, reuniones 
con líderes y actividades lúdicas, brindando 
comodidad y cercanía a la comunidad. 

En el territorio se ha identificado un grupo 
socialmente organizado (Junta de Acción Comunal, 
líderes barriales, asociaciones de vecinos), lo cual 
representa una base sólida para ejecutar, replicar y 
dar continuidad a las actividades educativas. 

Se ha evidenciado que algunas familias ya han 
adoptado prácticas preventivas como el lavado 
frecuente de tanques, eliminación de criaderos, y 
cuidado de su entorno. Este cambio cultural favorece 
la adopción de nuevos mensajes y prácticas 
recomendadas. 

 La comunidad muestra interés por participar en 
jornadas informativas y en actividades de prevención, 
lo que permite generar un ambiente favorable para el 
aprendizaje y la sensibilización colectiva. 

 Las escuelas presentes en el territorio pueden ser 
aliadas estratégicas para trabajar con niños, 
docentes y padres, fortaleciendo el mensaje desde 
edades tempranas y en espacios formales de 
formación. 

  Aunque no hay emisoras locales, se puede usar 
tecnología social para enviar mensajes de alerta, 
prevención y seguimiento, aprovechando los canales 
de comunicación existentes en los líderes y grupos 
comunitarios. 
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AMENAZAS  
Son factores del entorno que se 
presentan repentinamente o de 
manera paulatina y resultan en 
circunstancias adversas que ponen 
en riesgo alcanzar los objetivos, 
estas crean una condición de 
incertidumbre e inestabilidad en 
donde se tiene muy poca o nula 
influencia.  

La acumulación de basura, llantas y recipientes al 
aire libre, así como la presencia de aguas estancadas 
en canales, patios o lotes baldíos, favorece la 
proliferación del zancudo Aedes aegypti. Esta 
situación representa una amenaza constante al 
control vectorial. 

 Factores como el clima (lluvias prolongadas) pueden 
afectar la periodicidad de las visitas, talleres o 
jornadas, debilitando la continuidad del proceso 
educativo. 

Baja cobertura de educación sanitaria sostenida: las 

campañas son esporádicas y no llegan con 

continuidad a todos los hogares. 

Corte o reducción de presupuesto público: recortes 
que afectarían programas de control y suministro de 
insumos. 

 

 

 

 

 
Se indagó sobre los conocimientos adquiridos con la implementación de la Estrategia Educativa de 
Prevención de las ETV con enfoque de Ecosalud: 
 

NOMBRE OBSERVACIÓN 

Jairo Luis Segura C. La información recibida fue muy útil, ahora sé cómo identificar 
los criaderos en mi casa. 

Aurelia Luz Minchilla Me gustó la manera sencilla en que explicaron los temas, todos 
pudimos entender. 

 Luz Libia Castillo Es valioso que nos tengan en cuenta para estas 
capacitaciones, aprendimos bastante. 

María Elena Montero Con estas charlas uno se conciencia más sobre la importancia 
de cuidar la salud. 

María Esperanza Guzmán Sería muy bueno que estas actividades se realicen de manera 
más frecuente en el barrio 

  
4. Se realizó la aplicación del post – test. Se anexan 32 formatos. 
5. Se aplicaron 42 encuestas de satisfacción por evento, a los participantes 

6. Como acto final, se entregaron 32 reconocimientos desde la Secretaría de Salud Pública a 
los participantes, destacando su labor y participación (anexo B). y se realizó la despedida 
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finalizando el evento de clausura del módulo, informando que el equipo del programa   ETV 
los contactará nuevamente, para el desarrollo de actividades de profundización y de 
consolidación como multiplicadores. 

 

 

ANEXO A. PRESENTACIÓN DEL EVENTO DE CLAUSURA 
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ANEXO B. RECONOCIMIENTOS ENTREGADOS 

 

 

 

personas certificadas   

Numero  Nombre   

1   Noralba Payan Zahoz  

2   Ana Josefa Vanegas  

3   Ana Clemencia Montoya  

4   Ángela Rosa Coronado  

5   Aurelia Luz Montilla  

6   Alfredo Londoño  

7   Aida María Ayala  

8   María Cristina Gómez  

9   María Giselle Medina  

10   María Fabiola Acosta  

11   Gloria Rodríguez C.  

12  beyky Janed Morales  

13   Luz Eddy Serna  

14   Leída Manzano M.  

15   Liliana Castillo H.  

16   Lucila Garzón G.  

17  Luz Libia Castillo  

18  Lucrecia Requejo  

19 Luz Dary Cardona  

20 María Elena Quintero  

21 
María Elena Montero  

 

22 
María Esperanza Guzmán  
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23 María Eugenia Vélez 

24 María Agustina Gordillo 

  

25 María Marleny Franco 

26 Nora Judith Guzmán 

27 Pilar Sánchez. 

28 Milena Moreno Parra 

29 Yamiled Camacho R. 

30  Adelaida Trujillo 

31 Jairo Luis Segura C. 

32 Beatriz del Socorro Colorado 
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ANEXO C. REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

 
 

Foto 1. Evaluar el ejercicio de escalamiento del Módulo RPOC. G.A.M alianza unida, Sector Salomia Comuna 4 
Fecha: 20 de septiembre del 2025  
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Foto 2. Entrega de certificaciones por la participación en el desarrollo del Modulo RPOC- ECOSALUD. G.A.M alianza unida, Sector Salomia 
Comuna 4 

Fecha: 20 de septiembre del 2025  
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Foto 3. Evento de clausura territorio Salomia . G.A.M alianza unida, Sector Salomia Comuna 4 
Fecha: 20 de septiembre del 2025  
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ANEXO EVIDENCIA LISTADO DE FIRMAS 
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Se anexa (1) folio (2) del listado de asistencia y (32) del formato de la encuesta de satisfacción. 
Preparó:  Sandra Navia - Contratista SSPD 
Cargo: Contratista – SSPD 
Reviso: Libia Rojas R 
Cargo: Profesional - Contratista 


